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“ Le premier ennemi à combattre est à l'intérieur de 
soi, souvent c'est le seul.” 

Isabéllé Filliozat 
 
L’éstimé dé soi ét la confiancé én soi sont dés é lé ménts dé 
basé au cœur dé la ré ussité ét dé l’éfficacité  dé chacun. Ellés 
corréspondént a  la valéur qué l’on s’accordé ; éllés invitént 
a  s’accéptér, consciént dé sés atouts ét dé sés faibléssés, ét 
a  tout méttré én œuvré pour sé dé passér.  

Augméntér son éstimé dé soi ét sa confiancé én soi ouvré 
la porté a  davantagé d’inté gration au séin d’uné é quipé én 
rénforçant son éfficacité  ét sa ré ussité dans sés projéts. A 
l’invérsé, un manqué dé confiancé én soi, sur lé liéu du 
travail, uné difficulté  a  idéntifiér sés bésoins ét a  méttré dés 
limités commé pré conisé s dans l’Approché 3D pré parént lé 
térrain d’un é puisémént proféssionnél.  

Cétté formation donné lés moyéns pour gagnér én as-
surancé au quotidién ét s’appuié sur lés fondéménts dé 
l’Approché 3D pour réboostér son dynamismé. 

 
Objéctifs pé dagogiqués : 

❖ Idéntifiér dés é lé ménts constitutifs dé la confiancé én soi 

❖ Clarifiér sés proprés forcés, limités ét bésoins 

❖ Méttré én pratiqué cértains outils pour accroî tré la 
confiancé én soi 

 

Conténu dé taillé  dé la formation 

❖ L’éstimé dé soi ét la confiancé én soi  

➢ Lés 4 piliérs dé l’éstimé dé soi  

➢ La confiancé én soi : uné vision justé dé soi-mé mé  

➢ Notré capacité  a  é voluér gra cé a  la néuroplasticité  du cérvéau. 

 

❖ Son capital confiancé  

➢ Outil d’autodiagnostiqué  

➢ Compréndré sés motivations primairés 

Formation 

« Dé véloppér sa 

confiancé én soi » 

 

Duré é : déux vérsions au choix 
7h + suité 2h 

ou 14h + suité 2h 

Datés ou pé riodé : 
A dé finir 

✓ Du jj/mm au jj/mm/aaaa 

Horairés :  

Dé 9h a  12h30 ét dé 14h a  17h30 (adaptablé 
si bésoin) 

Tarif intér-éntréprisés :  
✓ Vérsion 7h : 600 € TTC 

✓ Version 14h : 1000 € TTC 

Tarif indé péndants, particuliérs ou TPE :  
✓ Vérsion 7h : 450 € TTC 

✓ Version 14h : 800 € TTC 

Tarif intra-éntréprisé pour dés groupés 

dé 12 pérsonnés maximum 
✓ Nous consultér 

Liéu : a  dé finir sélon démandés 

➢ Nous consultér pour formation sur-
mésuré ou tarif packagé formations 

Approché 3D 

 

Pré séntiél 

Ré fé réncé : A3D_DCS_0 

Conçue par : 
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❖ Accroî tré sa confiancé  

➢ Idéntifiér sés victoirés ét sés réssourcés, s’affirmér  

➢ Dé passér lés fréins - cartés dé transformation positivé  

➢ Zoom sur sés projéts – l’arbré dé vié 

❖ Sé séntir dynamisé   

➢ Idéntifiér sés bésoins, variér sés activité s, s’accordér dé l’éstimé, nourrir son auto-émpathié 

 

Informations pour lés participants 

Public :  

Toutés pérsonnés souciéusés d’augméntér sa confiancé én soi afin dé privilé giér son éfficacité  ét son 
séntimént dé bién-é tré au travail.  

Toutés pérsonnés résséntant uné lassitudé dué a  uné difficulté  a  préndré sa placé dans l’é quipé ét qui 
péiné a  é coutér sés proprés bésoins.  

Pré -réquis :  

E tré pré t (é) a  parlér dé soi dans un contéxté proféssionnél ét a  s’éngagér dans un procéssus d’é volution 
pérsonnéllé.  

Nombré dé participants par séssion : 6 a  12 maximum 

Accuéil PSH : Pour lés pérsonnés én situation dé handicap, mérci dé nous contactér afin qué nous puissions 

adaptér au miéux lé liéu, ou vous ré oriéntér si bésoin.  

Lés conditions d’accuéil dés PSH séront é galémént pré cisé és dans lé livrét d’accuéil.  

Modalité s ét dé lais d’accé s :  

Démandé d’inscription a  fairé par mail aupré s du ré fé rént pé dagogiqué 

Dé lais d’accé s a  l’inscription : 1 sémainé avant la 1é ré séssion au plus tard 

 

Modalité s d’é valuation 

Lé participant complé té uné auto-é valuation én amont ét én aval dé la formation pour éstimér sés acquis par 

rapport aux objéctifs pé dagogiqués.  

Lés formatéurs é valuént la progréssion pé dagogiqué dé chaqué participant tout au long dé la séssion au moyén 

dés é changés participatifs, dés éxpé riméntations d’outils, dés quéstions dé compré hénsion ét dés misés én 

situation.   

En fin dé sé ancé, il fait un point sur lés atténtés ét s’assuré qué lés participants ont trouvé  ré ponsé a  léurs 

quéstions.  

 

Moyéns pérméttant lé suivi dé l’éxé cution ét dés ré sultats 

o Féuillés dé pré séncés signé és dés participants ét dés formatéurs par démi-journé é. 

o Attéstation dé fin dé formation méntionnant lés objéctifs, la naturé ét la duré é dé l’action ét lés 

ré sultats dé l’é valuation dés acquis dé la formation. 
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Moyéns pé dagogiqués ét téchniqués d’éncadrémént dés formations 

Modalité s pé dagogiqués : 

• E valuation dés bésoins ét du profil dés participants 

• Conténus dés programmés adapté s én fonction dés bésoins idéntifié s péndant la formation. 

• Approché activé, altérnant apports thé oriqués ét applications concré tés avéc travaux én bino mé 

ét éxpé riméntation participativé. 

• Rétours d'éxpé riéncés  

Suité dé la formation :  

• 2h a  programmér énviron 3 sémainés apré s la formation afin d’ancrér lés appréntissagés dans la 
pratiqué ét partagér lés acquis autour d’un nouvél outil. 

E lé ménts maté riéls : 

o Tout lé maté riél pé dagogiqué ést mis a  disposition, lés supports dé cours sont fournis au format 

numé riqué apré s la formation.  

Ré fé rént pé dagogiqué ét formatéur : 

• Chaqué formation ést sous la résponsabilité  du diréctéur pé dagogiqué dé l’organismé dé 

formation GBS Managémént (coordonné és én bas dés diffé réntés pagés) ; lé bon dé roulémént ést 

assuré  par lé(s) formatéur(s) dé signé (s) par l’organismé dé formation. 

Cétté formation bé né ficiéra gé né ralémént dé déux animatéurs. 

La version 14h permet d'entrer plus dans le détail des sujets et d'expérimenter plus d'outils. 

 

Suité optionnéllé 

Dés sé ancés dé coaching individuél afin d’accompagnér dés problé matiqués lié és a  la confiancé én soi ét son 

impact sur lé bién-é tré au travail.  

Outils dé l’Approché 3D 


